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Пояснительная записка 

ООО «ЦИР «Деловое образование.ру» реализует дополнительные 

профессиональные программы (повышение квалификации). Обучение 

осуществляется исключительно по договорам об образовании за счет средств 

физических и (или) юридических лиц. 

Финансирование за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов не 

предусмотрено. 

Данные о численности обучающихся сформированы на основании 

заключенных и действующих договоров на оказание платных образовательных 

услуг: 

• по программам объемом 16 ак. ч. (образовательная деятельность); 

• по программам объемом 8 ак. ч. (консультационные услуги). 

 

Сведения о численности обучающихся 
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Количественно-качественный учет зерна и 

продуктов его переработки на 

комбикормовых предприятиях: 

практические вопросы оформления 

технологических операций, составления 

акта-отчета производственного цеха 0 0 0 7 

Архив организации: практические вопросы 

соблюдения Правил (утв. Приказом 

Росархива от 31.07.2023 №77) 0 0 0 6 

НКО в 2026 году: новые стандарты 

налогового администрирования, практика 

исчисления НДС, налога на прибыль, 

НДФЛ, страховых взносов 0 0 0 2 

Поставки при исполнении ГОЗ (в т.ч. как 

единственный поставщик): новый порядок 0 0 0 7 
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представления информации, ведение 

раздельного учета, обоснование 

Новая дисциплина работы с персональными 

данными: что обязан уметь современный 

кадровик 0 0 0 6 

Прикладное нормирование труда: снижение 

трудоемкости, повышение 

производительности, оптимизация штатной 

численности 0 0 0 6 

Учет в организациях бюджетной сферы 

2026: применение СГС, обновление учетной 

политики, методические рекомендации 

Минфина России 0 0 0 4 

Договорная работа: прикладные вопросы, 

подходы судов, решения из практики 0 0 0 2 

Кадровые документы 2026: от приема до 

увольнения с учетом изменений 

законодательства и актуальной судебной 

практики 0 0 0 3 

Зерновой учет на мельничных и крупяных 

предприятиях: практические вопросы 

оформления технологических операций по 

переработке зерна и выработке готовой 

продукции, формирование партий муки 

заданных показателей качества 0 0 0 2 

Юрист в сфере образования 2026: новое в 

законодательстве, риск-ориентированный 

контроль и актуальная судебная практика 0 0 0 2 

Комплектование, архивное хранение, 

уничтожение электронных документов: 

правила, практика, рекомендаций 

ВНИИДАД 0 0 0 2 

Цена на продукцию ГОЗ: формирование, 

согласование, урегулирование разногласий, 

подготовка обосновывающих документов. 

Новый контроль, новая ответственность 0 0 0 3 

Спецрежимы (УСН, АУСН, ПСН) в 2026 

году: сложные вопросы применения, 

налоговый контроль и доктрина дробления 

бизнеса 0 0 0 2 

Специалист по организационному и 

документационному обеспечению 

управления организацией: от актуальных 

ГОСТ до цифрового бизнес-протокола 0 0 0 2 
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Сметный практикум: определение НМЦК, 

сметные расчеты, сложные вопросы 

составления (изменения) сметы контракта 0 0 0 2 

Казанский форум бухгалтеров. Перезагрузка 

бухгалтерского учета и налоговые 

лабиринты 2026 0 0 0 4 

Входной контроль и рекламации в 

организации ОПК: прикладные решения и 

требования ГОСТ РВ 0015-308-2017, ГОСТ 

РВ 0015-703-2019 0 0 0 2 

Трудоемкость и затраты на оплату труда в 

цене ГОЗ: практическое руководство по 

планированию, обоснованию и защите в 

2026 году 0 0 0 2 

Каталогизация продукции при размещении и 

исполнении ГОЗ: новая редакция ГОСТ РВ 

серии 0044, практические вопросы 

выполнения требований заказчика 0 0 0 2 

Заработная плата и расчеты 2026: 

правоприменительная практика на стыке ТК 

РФ и НК РФ 0 0 0 2 

Управление оборотным капиталом: 

прикладные вопросы, рекомендации 

практика 0 0 0 2 

Учет внеоборотных активов по новым 

ФСБУ: сложные вопросы практики 

применения 0 0 0 2 

Неделя кадровика и HR в Казани. 

Актуальные вопросы регулирования 

трудовых отношений и лучшие практики HR 

2026 0 0 0 3 

Казначейское сопровождение целевых 

средств в 2026 году: практические вопросы 

соблюдения требований, работа в ГИИС 

«Электронный бюджет» 0 0 0 1 

Санитарно-защитные зоны 2026: правила 

установления, подготовки проектов, 

судебная практика в переходный период 0 0 0 2 

Права на результаты интеллектуальной 

деятельности: практика применения норм IV 

части ГК РФ 0 0 0 1 

Командировочные и представительские 

расходы: требования к документированию, 

минимизация риска непризнания 0 0 0 4 

Контроль и управление качеством поставок: 

практические алгоритмы минимизации 0 0 0 1 
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риска поступления контрафактной 

продукции 

Практикум по работе в цифровых системах 

АПК: ФГИС «Семеноводство», «Зерно», 

ЕФГИС ЗСН 0 0 0 2 

Юридические вопросы сопровождения ГОЗ: 

новое в регулировании, судебная практика 0 0 0 1 

Обращение с отходами: практические 

вопросы соблюдения новых правил 0 0 0 2 

Строительство: изменения в 

налогообложении и бухгалтерском учете у 

застройщиков и подрядчиков 0 0 0 2 

Маркировка молочной продукции: 

обязательные требования ТР ТС, типичные 

нарушения при декларировании, указании 

состава, фасовке 0 0 0 1 

Бюджетирование на предприятии 2026: 

прикладные вопросы подготовки и 

исполнения бюджетов в условиях 

неопределенности 0 0 0 1 

Подготовка и ведение судебных дел: новые 

разъяснения ВС РФ, практика досудебного 

урегулирования, пересмотр судебных актов 0 0 0 2 

Учет операций с драгметаллами: новые 

правила, цифровая прослеживаемость и 

практика работы в ГИИС ДМДК в 2026 0 0 0 1 

Требования природоохранного 

законодательства 2026: новое, рекомендации 

по соблюдению 0 0 0 1 

Внутренний финансовый аудит: 

практические вопросы применения 

обновленных стандартов 0 0 0 2 

Эффективное управление цехом и 

производственным участком: цифровые 

инструменты, бережливые технологии, 

команда 0 0 0 1 

Современный финансовый анализ: от KPI к 

инвестиционным решениям 0 0 0 1 

Приоритетные изменения трудового 

законодательства: от актуальных судебных 

трактовок к безопасным решениям для 

кадровых задач 2026 0 0 0 2 

Нормоконтроль технической документации: 

практические вопросы проверки 

конструкторской, технологической, 0 0 0 2 
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программной документации, организация 

работ по нормоконтролю 

Неделя кадровика и HR в Казани. 

Актуальные вопросы регулирования 

трудовых отношений и лучшие практики HR 

2026 0 0 0 2 

          

ИТОГО: 0 0 0 107 
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